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SOCIOLOGÍA 

Profesora: Celia Salas Alí 

CLASE 3:    

TEMA: LA CULTURA: DEFINICIONES DE CULTURA. RELATIVISMO 

CULTURAL. ETNOCENTRISMO. PROCESOS CULTURALES. BOURDIEU Y 

LAS PRACTICAS CULTURALES. 

Tiempo: dos semanas 

Acciones: 

1. Lectura del material bibliográfico 

2. Realización de actividades 

 

Concepto de cultura  

1. La cultura, según la UNESCO « ...la cultura puede considerarse 

actualmente como el conjunto de los rasgos distintivos, espirituales y 

materiales, intelectuales y afectivos que caracterizan a una sociedad o un 

grupo social. Ella engloba, además de las artes y las letras, los modos de vida, 

los derechos fundamentales al ser humano, los sistemas de valores, las 

tradiciones y las creencias y que la cultura da al hombre la capacidad de 

reflexionar sobre sí mismo. Es ella la que hace de nosotros seres 

específicamente humanos, racionales, críticos y éticamente comprometidos. A 

través de ella discernimos los valores y efectuamos opciones. A través de ella 

el hombre se expresa, toma conciencia de sí mismo, se reconoce como un 

proyecto inacabado, pone en cuestión sus propias realizaciones, busca 

incansablemente nuevas significaciones, y crea obras que lo trascienden.» 

(Conferencia Mundial sobre las Políticas Culturales; México, 1982) Puede 

ampliarse en www.unesco.org 

http://www.unesco.org/new/es/mexico/work-areas/culture/
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2. Salvador Giner, (en Sociología de1969 y 1976):«...Básicamente la cultura 

consiste en contenidos de conocimiento y pautas de conducta que han sido 

socialmente aprendidos. La cultura, pues, requiere un proceso de aprendizaje, 

el cual es social, lo que no sólo quiere decir que nace de la interacción 

humana, sino que la cultura consiste en patrones comunes a una colectividad. 

Estos patrones o pautas, no obstante, son abstractos: la cultura se manifiesta 

en conducta concreta y en sus resultados, los cuales no son, en sí mismos, 

cultura. Alcanzamos el concepto de cultura, y sus diversos aspectos, a través 

de sus resultados tangibles que son acciones sociales y sus efectos. Ambos 

obedecen a normas, creencias, actitudes; y a éstas llegamos por inducción. No 

creemos, claro está, en la existencia mágica de normas y entidades fuera del 

reino de lo humano, y que lo mueven; pero aceptamos la existencia de estados 

de conciencia a los que llamamos, para abreviar y entendernos, cultura, 

aunque...«la cultura posee también un importante elemento objetivo. Estos se 

manifiestan tangiblemente en actos y resultados observables. La cultura misma 

es abstracta e intangible y sus resultados perceptibles y delimitados en el 

espacio y el tiempo. Tomad como ejemplo la creencia hindú en las vacas 

sagradas; como tal, esta creencia es intangible y abstracta, pero se concreta en 

un sistema de normas de conducta, de reverencia y respeto al blanco bóvido; 

por eso es posible ver a algún piadoso creyente fallecer de hambre junto a la 

bestia sagrada, la cual es definida como comestible por culturas diversas. Es 

más, en contraste con la India, en Lima o Granada un animal de la misma 

especie sería lidiado y muerto, según otro patrón cultural de muy diferente 

signo. 

«La cultura tiene los siguientes elementos: los aspectos cognitivos, las 

creencias, los valores, las normas, los signos y los modos no normativos de 

conducta...» 

3. Edward B. Tylor (en Primitive Culture, de 1871): «Cultura o Civilización, 

tomada en su amplio sentido etnográfico, es ese complejo de conocimientos, 

creencias, arte moral, derecho, costumbres y cualesquiera otras aptitudes y 

hábitos que el hombre adquiere como miembro de la sociedad.» 
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4. Bronislaw Malinowski (en la Encyclopedia of the Social Sciences, de 1931), 

presentaba el concepto de cultura como «...unidad organizada, funcional, activa 

eficiente, que debe analizarse atendiendo a las instituciones que la integran, en 

sus relaciones recíprocas, en relación con las necesidades del organismo 

humano y con el medio ambiente, natural y humano». 

5. Alfred Kroeber y Clyde Kluckhohn (en Culture: A Critical Review of 

Concepts and Definitions, de 1952): «La cultura consiste en formas de 

comportamiento, explícitas o implícitas, adquiridas y transmitidas mediante 

símbolos y constituye el patrimonio singularizador de los grupos humanos, 

incluida su plasmación en objetos; el núcleo esencial de la cultura son las ideas 

tradicionales (es decir, históricamente generadas y seleccionadas) y, 

especialmente, los valores vinculados a ellas; los sistemas de culturas pueden 

ser considerados, por una parte, como productos de la acción, y por otra, como 

elementos condicionantes de la acción futura.» 

6. Claude Lévi-Strauss (en Antropología estructural, de 1953): Una cultura es 

«...un fragmento de la humanidad que, desde el punto de vista de la 

investigación de que se trate y de la escala en que esa investigación se lleva a 

cabo, presenta diferencias significativas con respecto al resto de la 

humanidad...» 

7. Clifford Geertz (en La interpretación de las culturas, de 1988): «Al creer tal 

como Max Weber que el hombre es un animal suspendido en tramas de 

significación tejidas por él mismo, considero que la cultura se compone de tales 

tramas, y que el análisis de ésta no es, por tanto, una ciencia experimental en 

busca de leyes, sino una ciencia interpretativa en busca de significado.» 

 

¿Qué es el Relativismo cultural? 

 

El relativismo cultural es una corriente de pensamiento que consiste en 

entender las bases culturales distintas a las nuestras para ponernos en el 

lugar del otro. 
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El relativismo cultural es una propuesta teórica y metodológica del antropólogo 

Franz Boas (1858-1942), quien expone que para explicar, estudiar y analizar 

cada cultura se debe tener en cuenta sus particularidades e historia. 

Esta corriente o método antropológico para entender un sistema cultural nace 

como una reacción al evolucionismo etnocentrista que compara y concede un 

valor superior a la propia cultura frente a la ajena. 

Se enfatiza la identidad cultural y la diversidad cultural, ya que no existe una 

única perspectiva y cada cultura debe ser explicada en sus propios términos. 

Ejemplos de relativismo cultural 

La cultura está compuesta por formas de vida, estructuras sociales, creencias y 

medios de comunicación simbólica. Estas variables se basan en los cánones 

del relativismo donde no existe un absolutismo ético ni moral. 

Las formas de vida son los procedimientos por los cuales una sociedad 

asegura su existencia y su adaptación al medio físico. Como ejemplo de 

relativismo cultural podemos mencionar cómo para una población urbana los 

avances tecnológicos, como la canalización del agua potable, no son vistos 

como un avance en las poblaciones rurales donde existe una cultura de respeto 

por la naturaleza, por ende, se prefiere no interferir tecnológicamente en ella. 

En relación a la estructura social, por ejemplo, las jerarquías sociales o de 

familia también cambian según la cultura, esto lo podemos ver reflejado en el 

mayor respeto que las culturales orientales tienen para y con sus ancianos. 

Relativismo cultural y etnocentrismo 

El etnocentrismo es lo contrario al relativismo cultural. El etnocentrismo se 

refleja, por ejemplo, cuando se califica peyorativamente a otras culturas y solo 

se considera correcto y positivo los comportamientos del grupo del que se 

forma parte. 
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La teoría del evolucionismo, por ejemplo, es etnocéntrico al considerar la 

sociedad occidental como superior, por lo tanto, es contrario a la teoría del 

relativismo cultural. 

Procesos Culturales: 

  

 Aculturación: 

La aculturación es el proceso a través del cual un individuo, un grupo de 

personas o un pueblo adopta a la fuerza y asimila los rasgos y elementos de 

otra cultura dominante diferente a la propia. 

De esta manera y por diversas causas muchos individuos o grupos sociales 

han modificado o adaptado diversos elementos culturales propios por otros, 

poniendo en peligro de pérdida su cultura. 

Cabe mencionar que la aculturación es un proceso que se ha dado desde 

tiempos remotos a lo largo de la historia del hombre y desde el primer momento 

en que hicieron contacto comunidades sociales diferentes. 

La aculturación ocurre en diversos grados de intensidad según las 

modificaciones culturales que se lleven a cabo, los cuales pueden ir desde los 

más leves, como el uso de una nueva palabra, hasta los más perceptibles y 

notorios como la modificación de un valor social. 

Por lo general, son adoptados los rasgos de las culturas dominantes sobre 

las más débiles. Es decir, se imponen los cambios pero de manera asimétrica, 

porque aunque puede existir un intercambio mutuo de culturas, una siempre va 

a sobresalir y dominar en la otra. 

Se puede apreciar como claros ejemplos de aculturación todos aquellos casos 

de pueblos colonizados, en los cuales las costumbres externas fueron más 

dominantes y, en algunos casos destructivas, sobre aquellas que modificaron o 

alteraron. 

Deculturación: 
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La deculturación se desarrolla cuando un sujeto o una comunidad van 

perdiendo sus características culturales de manera paulatina en el marco de 

su adaptación a una cultura diferente. El concepto en ocasiones se confunde 

con otros similares, como aculturación o enculturación. 

 

Transculturación: 

La transculturación es un neologismo que indica el proceso de asimilación de 

una cultura por otra resultando en una nueva identidad cultural. 

El concepto de transculturación fue introducido en el campo de la antropología 

cultural por el cubano Fernando Ortiz (1881-1969) como un intento de expresar 

de forma más exacta el término inglés acculturation definiendo las diferentes 

fases de la asimilación de una cultura a otra. 

Hibridez cultural: 

Se puede definir hibridez cultural como la mezcla de cultura proveniente de 

diversos territorios provocada por el creciente tráfico entre culturas y a la 

heterogeneidad como la composición de un todo con partes de distinta 

naturaleza.  

 

La Cultura según Pierre Bourdieu 

La cultura se la entiende como la manera de hacer, sentir  pensar de las 

personas en tanto miembros de la sociedad. La cultura es la base de las 

identidades, de las representaciones sociales, de las conductas y habitos: 

funda las colectividades en torno a los elementos identitarios y culturales. 

Bourdieu establece que la cultura seria el conjunto de valores, normas y 

prácticas adquiridas  compartidas por una pluralidad de personas. En este 

sentido, y siguiendo la conceptualización de cultura, se distinguen distintas 

prácticas diferenciándose entre cultura de elite, cultura popular y cultura de 

masa.  

 

LA CULTURA DE ELITE 

El termino elite designa al conjunto de personas sobresalientes y 

distinguidas dentro de un grupo. Se conoce de esta manera a quienes se hallan 
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en una situación de privilegio, ya sea en el orden político, religioso, educativo, 

intelectual o profesional. 

El concepto de cultura de elite se refiere a los fenómenos culturales 

producidos por los miembros de un grupo de elite. Esta cultura, por su origen, 

representa, en su ideología, la identidad de los grupos dominantes. 

Está conformada por aquellas personas que se han cultivado; que 

tuvieron posibilidad de participar no sólo de sistemas formales de educación, 

sino de otros circuitos privados destinados a desarrollar “el buen gusto” por el 

ballet o la ópera; visitar instituciones culturales, academias, museos, galerías 

de arte, espacios desde donde se pretende legitimar valorando como culto o no 

culto determinada obra, creación, producción. Al ser la cultura hegemónica, 

logra instalar y universalizar los cánones de belleza, buenos modales, modos 

de entender el mundo; esto es posible porque aquellos que no participan de la 

cultura de elite terminan siendo persuadidos de que esos valores son los 

mejores y se deben imitar. 

 

LA CULTURA POPULAR 

Consideraremos que las culturas populares están conformadas por 

una heterogeneidad de manifestaciones, prácticas, creencias colectivas, 

sentimientos, costumbres, ritos cuyo aprendizaje y transmisión de generación 

en generación se realiza por las propias comunidades herederas de esos 

contenidos culturales específicos. 

 En sus orígenes, la cultura popular estaba integrada por todo lo que 

distinguía a las clases más humildes de una civilización. La existencia de una 

clase social más alta y de una cultura que la identificaba había provocado una 

brecha respecto de los hábitos, costumbres, vestimentas y expresiones 

artísticas de la población. Entonces,  en esos contextos, donde  una fuerte  

dominación por parte de una cultura oficial, surgen expresiones de los grupos 

sociales subalternos. 

Por lo general, se considera que las culturas populares son 

manifestaciones que se oponen a la cultura oficial y, por lo tanto, no cuentan 

con el apoyo de las instituciones oficiales. En general, cuando se habla de lo 
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popular, existe una valoración peyorativa, como si lo popular tuviera una 

calidad sustantivamente inferior a la cultura de elite; lo popular se vincularía 

con las prácticas, costumbres y creencias de los sectores pobres de la 

sociedad. Se lo presenta como un mundo opuesto al de la cultura de élites, 

hegemónica 

Las producciones de la cultura popular, manifestaciones artísticas que, 

en principio, están desarrolladas por individuos que no cuentan con un estudio 

o con una preparación específica para dibujar, pintar o ejecutar música. En 

consecuencia, los artistas populares se diferencian de los artistas 

profesionales, que son dueños de un oficio o un saber específicos. 

 

LA CULTURA DE MASA 

Está formado por un conjunto de objetos, bienes o servicios culturales, 

producidos por las industrias culturales, los cuales van dirigidos a un público 

diverso. Constituye una cultura comercial, una sociedad de consumo y una 

institución publicitaria. 

 

Actividades para el alumno: 

 

1. Elabora una definición de cultura teniendo en cuenta todos los aportes 

bibliográficos citados en el material teórico. 

2. ¿Qué ejemplos de nuestro contexto podes citar de cada uno de los 

procesos culturales? Explica cada uno de ellos. 

3. ¿Consideras que aún hay grupos etnocéntricos? Fundamenta tu respuesta 

4. Completa el siguiente cuadro: 

Características Cultura de 

Elite 

Cultura de 

masa 

Cultura 

popular 

Comidas/bebidas     

Deportes/hobby    

Música/programas 

televisivos/virtuales 
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