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Organizaciéon y Empresa

Empresa:

Cuando se habla de una empresa, se hace referencia a un organismo integrado por diferentes elementos,
tanto materiales como personal humano, con fines de lucro, por lo general se encargan de prestar un servicio
a la comunidad. Una empresa combina capital y naturaleza para lograr estos objetivos. Por ejemplo: LG,
Samsung, Nestlé, etc...

Organizacion:

Por su lado, las organizaciones son consideradas mas como un sistema social establecido para cumplir
diversos objetivos propuestos, generalmente mediante recursos humanos, o algun otro tipo de gestion que
involucre el talento de las personas. En otras palabras, puede considerarse como un convenio entre personas
con el fin de lograr un propésito establecido.

Muchas organizaciones, tienen propositos con fines de ayuda y contribucion. Como lo son la organizacion de
naciones unidas, la organizacion mundial del comercio, la organizacién mundial del turismo, etc...

¢, Cuédl es la principal diferencia?

Las diferencias entre una organizacion y una empresa, pueden ser pequefias. Sin embargo, la que mas
destaca es que la empresa es una organizacion econémica, con fines lucrativos. En cambio una organizacion
no tiene necesariamente un fin econémico, por lo que un grupo de personas puede ser considerado una
organizacion.

Una organizacion puede convertirse en una empresa cuando la misma se convierte en una persecucion de
fines econdémicos.

Tipos de organizacion

Cuando se trata de una organizacién, pueden verse presente diferentes tipos como una organizaciéon formal,
informal, o social.

La organizacion formal se trate de una accién cooperativa, donde todos colaboran y trabajan en conjunto
logrando un trabajo mas eficiente.

La organizacion informal, se trata de la reaccion individual por parte de individuos ante la organizacion formal.

La organizacién social, hace referencia a un grupo de personas con objetivos en comun, que trabajan de
manera formal para alcanzar los objetivos con una mayor eficiencia.

También es posible hacer referencia a una organizaciéon abierta o cerrada. Donde la abierta menciona la
interaccion continua de elementos para lograr el propdsito, en conjunto con el ambiente que permite fortalecer
el sistema. La organizacién cerrada por su parte, tiene poca relacién con el medio externo, donde se
distinguen razones conocidas como causa y efecto, que marcan las entradas y las salidas.



Tipos de empresas

Por su parte las empresas pueden ser clasificadas segun diferentes criterios, como por ejemplo:

Sector de actividad: Por ejemplo, empresas de sector primario (extracciéon de materia), secundario
(transformacion de la materia prima), terciario (servicios), cuaternario (tecnologia e innovacion).

Propiedad del capital: Hace referencia a las empresas privadas, publicas, o bien, mixtas.

Forma juridica: Se refiere a empresas cooperativas, de sociedad anénima, unipersonal, o de sociedad
colectiva, etc...

Ambito de actividad: En este grupo se encuentran las empresas nacionales, regionales, entre otras.

Tamafio: Con respecto al tamafio, pueden ser consideradas como pequefias empresas, microempresas,
medianas empresas, y grandes empresas.

Actividades:
1° Leer la teoria y responder las consignas

2°Completar el siguiente cuadro comparativo con las caracteristicas de los tipos de organizacion y empresas

Tipos de organizacion Tipos de empresas
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